ENTE COMUNE DI FUMONE

PROVINCIA DI FROSINONE

Calcolo fondo risorse decentrate stabili e variabili al 31/12/2007 ed a valere per I'anno 2008 (Art. 31 CCNL 22.1.2

ART. 8 e Dichiarazione congiunta n. 1 del C.C.N.L.

A) FONDO INCENTIVANTE ANNO 2003 (DI CUI PER LAVORO STRAORDINARIO) | stabili |20.130,64

ART. 15 COMMA 1 variabili

LETTERA A) IMPORTO FONDI ARTICOLO 31, COMMA 2, LETTERE B), C), D) ED E) C.C.N.L. 6/7/9
SUCCESSIVE MODIFICAZIONIANNO 1998 E RISPARMIO DA PARATIME ANNO 1998

A DETRARRE ONERI PER APPLICAZIONE COMMI 3 E 4 DELL'ART. 7 DEL CONTRATTO SULL
CLASSIFICAZIONE DAL 1.1.98 AL 31.10.98

ECONOMIE DERIVANTI DALLA TRASFORMAZIONE DA TEMPO PIENO A PARIALE Gia CALCOATA
AL 1.4.99

QUOTA LAVORO STRAORDINARIO PRESTATO NEL 1998 DA PERSONALE INCARICATO DELL 2.285,00
FUNZIONI DI AREA DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

TOTALE LETTERA A) stabili |2.285,00

LETTERA B) RISORSE AGGIUNTIVE ANNO 1998 CHE POTRANNO ESSERE CONFERMATE ANCHE §
L'ANNO 1999 NEL RISPETTO DELLE CONDIZIONI PREVISTE DAL CONTRATTO

TOTALE LETTERA B) stabili |=

LETTERA C) RISPARMI DI GESTIONE ANNO 1998, NON INDIVIDUATI E QUINDI NON APPLICABIL|
PER IL FONDO ANNO 1999

TOTALE LETTERA C) stabili |=

LETTERA D) SOMME DERIVANTI DALL'ATTUAZIONE DELL'ART. 43 LEGGE 449/97 (CONTRATT
SPONSORIZZAZIONE ECC.)

variabili
TOTALE LETTERA D) -
LETTERA E) RISPARMIO DA PARTTIME ANNO PRECEDENTE
variabili
TOTALE LETTERA E) -




LETTERA F) RISPARMI DERIVANTI DALLA DISAPPLICAZIONE DI NORME CHE NEL 1998 AVEVANO
CONSENTITO L'ATTRIBUZIONE DI INDENNITA' NON PREVISTE DAL CONRATTO E FUORI DALLE
RISORSE DEL FONDO

TOTALE LETTERA F) stabili | =
LETTERA G) RISORSE DESTINATE NELL'ANNO 1998 AL PAGAMENTO DEL LED (calcolate su quanto
effettivamente sp® al 31.3.99)

TOTALE LETTERA G) stabili | =
LETTERA H) RISORSE PER INDENNITA' DI FUNZIONE 8" QF, EX ART. 37 COMMA 4 DEL CCNL 6.7.9

TOTALE LETTERA H) stabili | =
LETTERA |I) APPLICABILE SOLOPER LE REGIONI

TOTALE LETTERA 1) stabili | =

2.089,55

LETTERA J) IMPORTO DELLO0,52% DEL MONTE SALARI ANNO 1997, APPLICABILE SOLO DAL 200(

TOTALE LETTERA J) stabili 2.089,55
LETTERA K) IRISORSE CHE SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE FINANLIZZANO ALL
INCENTIVAZIONE DI PRESTAZIONI O DI RISULTATI, DA UTILIZZARSI SECONDO LA DISCIPLINA|
DELL'ART.17 DEL CCNL 1.4.99

variabili
TOTALE LETTERA K) =
2.000,00

LETTERA L) TRATTAMENTO ECONOMICOACCESSORIO PERSONALE TRASFERITO AGLI ENTI DH
COMPARTO PER PROCESSI DI DECENTRAMENTO E DELEGHE DI FUNZIONE

TOTALE LETTERA L) stabili 2.000,00
LETTERA M) RISPARMI DERIVANTI DALL'APPLICAZIONE DELLA DISCIPLINA DELLO
STRAORDINARIO ANNO PRECEDENTE.

variabili

TOTALE LETTERA M)




LETTERA N) APPLICABILE SOLO PER LE CAMERE DI COMMERCIO

variabili
TOTALE LETTERA N) -
ART. 14 C. 4 C.C.N.L. 1.4.99
RIDUZIONE DEL FONDO PER LAVORO STRAORDINARIO NELLA MISURA DEL 3% ‘ 583,31
TOTALE GENERALE ART. 14, C.
4 stabili | 583,31
ART. 15 COMMA 2
CON LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA OVE NEL BILANCIO RISULTI LA
RELATIVA CAPACITA' DI SPESA LE PARTI VERIFICANO L'EVENTUALE INTEGRAZONE A 4.420,02
DECORRERE DAL 1.4.1999, DELLE RISORSE DI CUI AL COMMA 1 SINO A UN IMPORTO MASSIN
DELL'1,2% DEL MONTE SALARI ANNO 1997.
TOTALE ARTICOLO 15, CO. 2 stabili 4.420,02
ART. 15 C.5 C.C.N.L. 1.4.1999
RISORSE AGGIUNTIVE IN RELAZIONE ALL'AUMENTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA|
COMPLESSIVA
TOTALE COMMA art. 5, comma 5 - Dot stabili |-
ART. 15 C.5 C.C.N.L. 1.4.1999
RISORSE AGGIUNTIVE NECESSARIE IN RELAZIONE A MAGGIORI ONERNON DERIVANTI DA 5.300.00
AUMENTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA '
variabili
TOTALE COMMA art. 5, comma 5 - Org. 5.300,00
ART. 54 CCNL 14.09.2000
Eventuale rimborso spese ai messi notificatori per ogni notificazione di atti dell'amministrizéor®aria pe
essere finalizzata all'erogazione di incentivi di produttivita a favore dei messi notifstatsi
variabili

TOTALE rimborso Messi




ART.4 C.1e2 CCNL 5.10.2001

DAL 2001 AUMENTO DEL FONDO DI CUI ALL'ART. 15 DEL CCNL 1.4.1999 DEL 1,1% DEL MONT
SALARI ANNO 1999.

4.152,78

TOTALE

stabili

4.152,78

ART. 32 C.1 CCNL 22.1.2004

AUMENTO DEL FONDO DI CUI ALL'ART. 31 C. 1 DEL CCNL 22.1.2004 DELLO 0,62% DEL MON]
SALARI RIFERITOALL'ANNO 2001.

2.043,37

TOTALE

stabili

2.043,37

ART. 32 C.2 CCNL 22.1.2004

AUMENTO DEL FONDO DI CUI ALL'ART. 31 C. 2 DEL CCNL 22.1.2004 DELLO 0,50% DEL MON]
SALARI RIFERITO ALL'ANNO 2001.

1.647,87

TOTALE

stabili

1.647,87

ART. 32 C. 6 CCNL 22.1.2004

AUMENTO FACOLTATIVO (ALTRI ENTI) DI CUI ALL'ART. 31 C. 6 DEL CCNL 22.1.2004 DELLO 0,50
DEL MONTE SALARI RIFERITO ALL'ANNO 2001.

TOTALE

variabili

ART. 32 C.7 CCNL 22.1.2004

AUMENTO DI CUI ALL'ART. 31 C. 7 ALTE PROFESSIONALITA') PARI DELLO 0,20% EL MONTE
SALARI RIFERITO ALL'ANNO 2001.

659,15

(°) Qualora I'Ente applichi lo 0,50% in base al comma 6 del art 32 cambiare la voce in variabili

)

TOTALE ALTE PROFESSIONALITA'

stabili

659,15

ART.4 - Comma 1 - CCNL 9.5.2006 Non

Applicato

Gli Enti locali, nei quali il rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti sia non sugle3five a decorrer
dal 31.12.2005 e a valere per I'anno 2006, incrementano le risorse decentratdl'dricidl, comma 2, del CCN
22.1.2004 con un importo corrispondente allo 0,5% del monte salari 2003, esclusa la quota lfaldifigeaza.

1.318,57

0,5%

Massa salariale 2003 TOTALE

variabili

1.318,57




263.714,00

ART.8 - Comma 2 - CCNL 2008

Gli enti locali a decorrere dal 31.12.2007 e a valere per I'anno 2008, incrementano le risotsateleiceni all'art|
31, comma 2, del CCNL del 22.1.2004, con upanto corrispondente allo 0.6% del monte salari dell'anno 2
esclusa la quota relativa alla dirigenza, qualotra il rapporto tra spesa del personale ed ergraiesieonon
superiore al 39%:

1.831,94

0,60%

TOTALE

variabili

1.831,94

Massa salariale 2005

305.324,00

ART.8 - Comma 3 - CCNL 2008

In aggijta alle disponibilita derivanti dal comma 2, gitidocali incrementano dal 31.12.2007 e a valere per I
2008 le risorse decentrate di cui all'art. 3, comma 3 del CCNL del 2004 nel rispetto delle coeddgonalori
percentuali, calcolati con riferimento al monte salari dell'anno 2005, eselugaota relativa alla dirigenza,
seguito indicati::

Percentualg

a) fino ad un massimo dello 0,3%, qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate
compreso tra il 25% ed il 32%;

Percentualg

b) fino ad u massimo dello 0,9% qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate co|
inferiore al 25%.

variabili

variabili

TOTALE

\ variabili‘

Massa salariale 200=

305.324,00

Eventuali risparmi anno precedente

EVENTUALI RISPARMI DI SPESA CALCOALTI A CONSUNTIVO SULL'ANNO PRECEDENTE

1.550,53

TOTALE risparmi

variabili

1.550,53

TOTALE COMPLESSIVO

Eventuali risparmi anno precedente gia' impegnati

50.012,53



EVENTUALI RISPARMI DI SPESA GIA' IMPEGNATI

TOTALE risparmi

variabili

1.550,53

TOTALE COMPLESSIVO DA
ISCRIVERE IN BILANCIO

48.462,00



